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CARRERA : ADMINISTRACION DE EMPRESAS ANO 2020
TITULO  :TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Decreto : N° 015/2019

I | | 1 | | m | | v | [ v
Angdlisis de
Contabilidad Practica
Economia Gestién Contable [~ —  Costos
: : Financiera PYMES Y Laboral*
Presupuesto
72 72 72 72 400
L s L Estrategias de
Comunicacion Inglés Basico [=P»{ Inglés Técnico R
Marketing
72 54 54 72
E dimient Médul
Gestion del Recursos Gestion de mprendimiento odu ,O,S
. X y Fuentes de Formacion
Capital Humano Humanos Finanzas . L L
Financiamiento Disciplinar
72 72 72 72
Gestién Agronegocios Moddulos
Administracién Derecho i ,I y g e I Y v 02
Estratégica Empresarial Administracion Comercio Formacion
g P Publica Exterior Bdsica
72 54 54 54
Viatematicns Matematicas Gestién Taller de Hitos
Financiera Tributaria Software ERP Evaluativos
54 72 72 72
Usod Gestiénd
So, € Tecnologias para es |on- € Portafolio de
tecnologias de la . Inventario y "
. .. — el Trabajo L Titulo*
informacion Abastecimiento
72 72 54 54
Practica
Intermedia*
120
450 432 498 432 400 I

2212

Mdédulo Practica Intermedia
Para tomar este mddulo, se deben haber aprobado los médulos de Gestion del Capital
Humano;Administracion Estratégica;Recursos Humanos; Tecnologias para el trabajo; pertenecientes al primer

y/o segundo semestre de la carrera.

Mdédulo Portafolio de Titulo

Para tomar este mddulo, se deben haber aprobado los mddulos: Gestion del Capital Humano; Administracion
Estratégica; Gestion y Administracion Publica; Contabilidad Finaciera PYMEs; Gestion de Inventario y
Abastecimiento; Tecnologias para el Trabajo; pertenecientes al primer, segundo y tercer semestre de la
carrera.

Médulo Practica Laboral

Para tomar este modulo, se deben haber aprobado todos los mddulos contemplados en el respectivo plan de
estudio en el que se encuentra matriculado (1er, 2do, 3er y 4to semestre), siguiendo las normas establecidas
en el Reglamento Académico del Centro de formacion Técnica San Agustin, Titulo XIV (afio 2021). El
alumno(a) o estudiante podra ejecutar una practica laboral en modalidad pasantia, convalidacion o tutorial.




